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11N HUELGA GENERAL 

El próximo 11 de noviembre se ha convocado una HUELGA GENERAL que afecta a todas las 
personas trabajadoras; secundada y apoyada, entre muchas organizaciones, por los 
sindicatos UGT, CCOO y OSTA. 

Como era de esperar, no se ha tardado mucho en deslegitimizar esta convocatoria para 
intentar que fracase la movilización de la clase trabajadora en la defensa y la reivindicación 
de nuestros derechos, y seguir perpetuando los privilegios de unos pocos. 

Sabemos que se trata de una HUELGA distinta, SALARIOS Y PRECIOS y aunque se pone el 
foco en la vivienda va mucho más allá; “luchar por unos salarios suficientes que permitan 
poder vivir con dignidad”. 

 El precio de la vivienda, de compra o de alquiler, se ha convertido en el mayor factor 
de desigualdad y de empobrecimiento. 
 

 Los jóvenes no se pueden emancipar. Los hijos/as de las personas trabajadoras se 
llevan el golpe más duro.  
 

 Los salarios no son suficientes. Si la vivienda se lleva el 70 % o más del sueldo, eres 
pobre, aunque cobres 2.000 euros al mes, o más. 
 

 Los precios siguen subiendo mientras que la patronal se niega a negociar el VI AENC, 
donde planteamos subidas salariales y propuestas concretas de vivienda. 
 

En definitiva, todo esto nos encamina, si no hacemos nada, a una sociedad de trabajadores 
pobres con una precariedad extrema, donde cada vez se encuentra mayor proporción de 
la población. 
 
No se trata de una HUELGA que vaya en contra de nadie, sino que interpela a todos quien 
teniendo una responsabilidad no actúan: 
 

 Gobiernos, de cualquier nivel (Estatal, autonómico y local) y color político, que no han 
hecho lo que les corresponde en vivienda. Cada uno con sus distintas 
responsabilidades. 
 

 Una patronal que lleva más de un año sin sentarse a renovar el AENC, bloqueando 
las negociaciones de convenios colectivos y negándose a aplicar subidas salariales 
que al menos garanticen el IPC.  

 

 Mientras los márgenes empresariales están en máximos históricos, los salarios no 
aumentan lo suficiente para poder vivir en dignidad. Repartir la riqueza es lo principal 
para reducir la desigualdad y la pobreza, y lamentablemente esto no está 
sucediendo. 
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Por todos estos motivos, la HUELGA está más que legitimada y es muy importante que 
demostremos la máxima unidad. 
 

Muchos podéis pensar que la HUELGA no va con vosotros, pero los acontecimientos de las 
últimas semanas donde la Dirección de SAICA ha despedido a tres compañeros/as sin 
temblarle el pulso de forma inminente de un día para otro, nos debe poner en alerta. 
 

Es muy triste que después de años trabajando en SAICA nos podamos ver en una situación 
de indefensión y de incertidumbre en el desempleo, con motivos o sin motivos. 
 

Esta HUELGA pone encima de la mesa la dimensión colectiva de los problemas que las 
personas trabajadoras afrontan diariamente individual, por eso hay que trasladar un 
mensaje claro a las empresas y a las administraciones públicas. 
 

Los salarios, la vivienda y el coste de la vida no pueden seguir deteriorando nuestra calidad 
de vida y lo que es más importante las de nuestras hijas e hijos. 
 
Por tanto, desde UGT queremos aprovechar esta convocatoria de HUELGA GENERAL para 
demostrarle a la empresa que no puede hacer lo que le venga en gana, y que si pretende 
hacer despidos u otras formas que supongan perdidas de empleo nos va a tener en frente.  
 

 
Y por eso os pedimos a todos/as que el día 11 de noviembre se secunde la HUELGA de forma 
masiva y se participe en todos los actos que se organicen.  
 
La HUELGA está convocada de las 0:00h a las 24h del día 11, por tanto, afectaría: 
 

 TURNO DE NOCHE MARTES 10 DE NOVIEMBRE   
 

 TURNO DE MAÑANA Y TARDE MIERCOLES 11 DE NOVIEMBRE 
 

 TURNO CENTRAL Y JORNADA PARTIDA DÍA 11 DE NOVIEMBRE. 
 

 
 
  
 
 

 

 

 
 


